Reglugerd sjukrasjéds Barunnar, stéttarfélags — sampykkt a adalfundi 22. mai 2017

Reglugerd Fyrir Vinnudeilusjéd — Barunnar, stéttarfélags

1. grein.

Nafn.

Sjédurinn heitir Vinnudeilusjédur Verkalydsfélagsins Barunnar, stéttarfélags og er eign samnefnds
félags. Heimili hans og varnarping er a Selfossi.

2. grein.
Tilgangur.

Tilgangur sjédsins er ad styrkja félagsmenn sem missa tekjur vegna verkfalls eda verkbanns.

3. grein.
Tekjur, reikningsskil og stjorn.

Tekjur Vinnudeilusjods eru framlag félagssjods samkvaemt akvordun adalfundar ar hvert, vaxtatekjur
og annar ardur.

Fjdrmunum sjédsins skal haldid adgreindum fra 68rum fjarmunum félagsins og peir sérgreindir i
bokhaldi félagsins.

Soému reglur gilda um reikningsskil, avoxtun og vorslu Vinnudeilusjéds og annarra sjoda i eigu og
vorslu Barunnar, stéttarfélags.

Stjorn Barunnar stéttarfélags hefur jafnframt & hendi stjorn sjédsins og annast fjarreidur hans.
Akvordun um styrkveitingu er & hendi stjérnar félagsins.

4. grein.
Uthlutunarnefnd.

A adalfundi Barunnar, stéttarfélag skal kosin sérstok uthlutunarnefnd. Hun skal skipud premur
monnum og tveimur til vara. Hlutverk nefndarinnar er ad uthluta styrkjum dr sjédnum medan
vinnustddvun varir i samraemi vid reglur pessar og akvordun stjdrnar um styrkfjarhaedir hverju sinni.
Nefndin skiptir med sér verkum. Formadur Barunnar, stéttarfélags kallar nefndina saman til fyrsta
fundar. Uthlutunarnefnd skal halda gerdarbdk yfir styrkbeidnir og styrkveitingar.

5. grein.

Greidslur dr sjéénum.
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Rétt til styrks Ur sjé6num eiga peir sem innt hafa af hendi félagsgjald til Barunnar stéttarfélags og
vinnustddvun tekur til.

Komi til pess ad félagsmenn Barunnar stéttarfélags er starfa timabundid a félagssvaedi annars félags,
sem tekid hefur akvordun um vinnustédvun, sem bindur hlutadeigandi félagsmann er stjérn Barunnar
stéttarfélags heimilt ad veita vidkomandi styrk ad teknu tilliti til adstaedna hverju sinni.

Enginn getur att rétt til styrks ar sjddnum sem nytur sama réttar fra 66ru stéttarfélagi.

6. grein.
Upphaedir styrkja.
Vinnudeilusjddur veitir ekki styrk vegna fyrstu fjdgurra daga i vinnustédvun.

Akvordun um styrkfjarhaedir skulu teknar af stjérn sjédsins med hlidsjon af adsteedum, efnahag
sj6dsins og umfangi og lengd fyrirhugadrar vinnustédvunar.

7. grein.
Hoépverkfoll.

Sé bodad til verkfalls afmarkadra hdpa félagsmanna , er sj6dsstjorn heimilt ad greida peim sem
verkfallid tekur til styrk sem nemur nettdlaunatapi vibkomandi pann tima sem verkfallid stendur,
jafnvel po verkfallid standi skemur en fjéra daga.

8. grein.
Umsoknir.

Saekja verdur um studning Ur sjédnum a par til gerdum eydublédum a skrifstofu félagsins og/eda
rafraent 4 heimasidu félagsins. Greidslur ur sjddnum skulu lagdar inn & bankareikning vidkomandi
félagsmanns.

9. grein.
Agreiningur.

Verdi agreiningur um Gthlutun dr sjédnum skal sa agreiningur lagdur undir stjérn Barunnar,
stéttarfélags sem pa fellir endanlegan arskurd.

10. grein.

Breytingar a reglugerad.
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Breytingar a reglugerd pessari skulu gerdar a adalfundi félagsins, enda hafi peirra verid getid i
fundarbodi. Tillogu til reglugerdabreytinga, sem einstakir félagsmenn vilja koma a framfeeri, skal skila
til félagsstjérnar eigi sidar en tveimur vikum fyrir adalfund. Breytingar a reglugerd pessari na fram ad
ganga séu paer sampykktar med meirihluta greiddra atkveeda 4 adalfundi.
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