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raritstjorn
I vor eru prja og halft 4r sidan Eljan
kom 1t { fyrsta sinn. Markmi®id med
utgafunni er ad upplysa félagsmenn um
biénustu stéttarfélaganna. I vetur hefur
verid unnid ad moérgum stérum verk-
efnum. Fyrstberad nefnakjarasamninga
félaganna. Fyrr 4 pessu ari var skrifad
undir kjarasamninga 4 almennum
vinnumarkadi. Enn er samningum
olokid vid sveitarfélég og einstaka
stofnanir., Dzmi um annad stért
verkefni sem félogin hafa komid ad er
samvinna vid Fraedslunetid um kynn-
ingu 4 raunfernimati.

Solveig  R.

Kristinsdottir verkefnastjori Fradslu-
netsins kynnir pessi raunferniverketni.
i bladinu er einnig vidtal vid Heimi
Bates sem lokid hefur raunfernimati {
skrifstofu- og verslunargreinum. Gils
Einarsson fjallarum s6gu kaupfélaganna
i Arnessyslu. Hluti af pjénustu félag-
anna eru adstoda ungt folk sem telur
hafa vetid brotid 4 sér { sumarstarf. I
bladinu er grein sem ber nafnid ,,Ertu
buin(n) ad fa vinnu { sumar®. Par eru
mikilveegar upplysingar fyrir ungt folk
sem er ad fara 4 vinnumarkad { fyrsta
sinn.

Orlofshus

Baran, stéttarfélag og Verslunarmanna-
félag Sudurlands eiga samtals atta orlofs-
his og ibudir sem stadsett eru a Sudur-
landi og Akureytri. Baran hefur ad auki
skipt 4 einu husa sinna vid Eflingu, has
vid Fladir hefur verid skipt at fyrir hus
Eflingar { Borgarfirdi. Nyting hefur verid
g60 og fer sifellt vaxandi. Fyrir utan
sumarathlutunina pa er mikid um ad folk
dvelji um helgi utan orlofstima enda eru
hasin stadsett 1 pagilegu Okuferi vid
helstu péttbylisstaoi.

Husin eru 6ll vel buin, med gistiplassi
fyrir 5 - 10 manns med gbédu moti.
Fleitrum ma koma fyrir med litilli fyrir-
hofn. Hagt er ad taka 2 moti sterti hopum
til demis { mat. Heitur pottur er vid 6l
sumarhusin en ekki vid {budirnar.

Stéttarfélogin hvetja félagsmenn sina til
ad kynna sér hvad er { bodi. Ohatt er ad
fullyrda ad ymsum, sem ekki hafa hugleitt
pennan moguleika, 4 eftir ad koma 4 6vart
hversu vel er ad foélki buid { pessum
hasum fyrir pad laga verd sem husin eru
leigd 4.




Heil og sal, karu félagar!

dalfundur Barunnar, stéttarfélags
var haldinn pann 5. maf sl. G60
meeting var 4 fundinum og er pad

alltaf glediefni pegar fundarsékn a fundum
hja stéttarfélogunum fer fram ur bjértustu
vonum.

Félagsmenn Barunnar, stéttarfélags eru
2.626 (peir sem greitt hafa eitthvad til
félagsins 4 lionu ari). Konur er 1.231 og
karlar eru 1.395. Heildaridgjold vegna
arsins 2013 eru 107 milljénir samanborid
vio 95 milljonir arid 2012 og er pad um
11% aukning i formi idgjalda. Hagnadur
sem ¢ég kys ad kalla afkomu félagsins er 30
milljénir samanborid vid 12,3 milljonir
vegna arsins 2012. Hignir félagsins eru
ordnar 441 milljén en voru 412 milljénir
ario 2012. Par sem afkoma félagsins er
nokkud g6 var st akvordun tekin ad auka
réttindi vegna sjukrastyrkja. Adalfundur
stadfesti eftirfarandi sampykktir sjukra-
§j60s:

1. Hekkun vegna medferdar hja
sjukrapjalfara, sjakranuddara og
kirépraktors ur 1.500 kr. 1 2.000 kr.
hvert skipti.

2. Styrkur vegna samtalsmedferdar
heekkar ar 3.000 kr. 1 5.000 k.

3. Greitt verdi kr. 120.000 vegna
laseradgerdar.

4. Styrkur vegna tannleknakostnadar
verdi 4.000 kr. 4 hverju 12 manada
timabili (hugsad sem nidurgreidsla
af reglulegu eftirliti).

Adrir styrkir eru ébreyttir,

Baran, stéttarfélag hefur verid ad vaxa og
dafna. Baxdi hvad vardar fjolgun félags-

manna og afkomu félagsins. Tranadarmenn

eru bunir ad fara { gegnum morg namskeid
og eru fundit med trinadarménnum
ordnir mun liflegri og malefnalegri en adur.
bar faedast margar gddar hugmyndir. Pad
er hverju félagi naudsynlegt ad hafa 6fluga
trunadarmenn og vid erum svo lansém ad
tilheyra peim hopi. A paskafundi
trinadarmanna var farid { svona hugar-
flugsvinnu par sem komu fram akvednir
punktar fra tranadarmonnum hvad varo-
andi starfsemi félagsins. Ymislegt kom i lj6s
bxdi hvad gott er og hvad betur ma fara.
Unnid verdur ut fra pessum punktum 2
nzestu misserum.

bad er ad moérgu ad huga pegar kemur ad
starfi stéttarfélaganna. A9 vera formadur {
stéttarfélagi er fjolbreytt, vidamikid og
skemmtilegt starf. Fljotlega eftir ad ég tok
vid keflinu var farid { hugarflugsvinnu
vardandi starfsemi félagsins med stjérnum
og trunadarmonnum { samstarfi vid pau
stéttarfélég sem vid erum { samvinnu vid
hér 4 Austurvegi 56 4 Selfossi. Ymsar
hugmyndir voru reifadar. Akvedid var ad
efla pjénustu vid félagsmenn med gbéou
starfsfolki, styrkja tranadarmannakerfio,
styrkja st6ou félagsins innan verkalyos-
hreyfingarinnar, gera félogin  synilegri
asamt pvi ad skapa betra adgengi ad
upplysingum.

bad ma aldrei sofna a verdinum pvi
daglega eru nyjar askoranir og vid verdum
avallt a0 endurskoda hlutina og taka
stoduna upp a nytt. Hlutverk okkar til
framtidar er ckki sist ad efla stéttar-
félagsvitund sérstaklega peirra sem yngri
eru. Vid hofum sett upp Facebook sidu
fyrir félagid eins og ungi redumadurinn
Gudmundur Snzbjoérnsson fra 1. mai {
fyrra lagdi til. Vid erum komin inn { flesta

skola 4 okkar svaedi med kynningar a

stéttarfélégunum og einnig { vinnuskola
sveitarfélagsins hér 4 svadinu. Vid héfum
verid virk { vinnustadaheimséknum og
pykir mér pad einn af moérgum skemmiti-
legum pattum sem fylgja starfinu.

Vid héfum reynt ad finna fusar hendur
til verka { félaginu pvi ekkert félag er
sterkara en félagsmennirnir sjalfir. Hlutverk
hvers félags er ad stéorum hluta gerd
kjarasamninga og su vinna sem pvi fylgir.
Eins og adur hefur komid fram er mikid
verk fyrit hondum par og gott ad vita af
Oflugum hopi 4 bak vid pad ferli. Vio
purfum ad lata rédd okkar heyrast eins og
hingad til og okkar meginmarkmid er ad
vekja athygli 4 hversu lag leegstu launin eru.
Pad ma segja ad pau séu ekki nokkrum
manni bjodandi. Karu félagar ad lokum vil
ég pakka studning ykkar til formanns i
félaginu 4 nylionum adalfundi og um leid
vonast ¢ég til ad sja sem flesta taka patt {
starfi og starfsemi félagsins 4 malefnalegum
nétum.

Halldéra Sigr. Sveinsddttir formadur
Bdrunnar, stéttarfélags

Formadur a feroinni

/

vetur heimsotti Halldéra S. Sveinsdottir  formadur
I Barunnar trinadarmenn a félagssvadinu og for yfir stéou

mala vegna kjarasamninga. Han fér einnig yfir storf
trinadarmanna og vantingar peirra til pjonustu félagsins.
Fjolmargar gédar hugmyndir komu fra trinadarménnum.
bessu var fylgt eftir med fundi med trunadarmoénnum sem
haldinn var fyrir paska. Par unnu trunadarmenn { hépum vid

20 koma me9 tillgur um beatta pjénustu vid trunadarmenn.




Breytingar a greioslum i restingum

reioslur  fyrir  timamalda
akvadisvinnu  {  rastingum
breyttust med nyjum kjara-

samningum. Megin breytingin felst { pvi
a0 na er verid ad taka mid af pvi
samningsumhverfi sem gildir almennt
fyrir  félagsmenn innan Starfsgreina-
sambands Islands (SGS) par sem alags-
timabil fyrir eftirvinnu hefst kl. 17.00
virka daga og mun sama launatafla gilda
fyrir akveedisvinnu 1 restingu og gildir hja
60rum starfshopum.

Timamald dkvadisvinna vid rastingu
er greidd samkvemt premur meginkjara-
samningum sem gilda hja SGS, b.c.
samningum a almenna markadnum vid
Samtok atvinnulifsins, samningum vid
Samband islenskra sveitarfélaga og vid
rikio.

Meginbreytingin felst { pvi ad nu er
veridad takamidaf pvisamningsumhverfi
sem gildir almennt fyrir félagsmenn
innan Starfsgreinasambands Islands par
sem dlagstimabil fyrir eftirvinnu hefst kI.
17.00 virka daga. I kjarasamningi vid

Samtok atvinnulifsins mun dlagstimabilid
breytast { af6ngum, par sem a0 fra 1. jandar
2015 fer pad ur klukkan 18.00 1 17.00 og ur
klukkan 07.00 1 08.00.

ba er einnig nymeali ad lagmarkstaxtar
fyrir timamealda akvadisvinnu { restingum
taka framvegis mid af gildandi launat6flu
likt og resting i timavinnu og resting {
vaktavinnu. Su breyting pydir jafnframt ad
starfsaldurshakkanir munu gilda fyrir pa
sem vinna { dkveedisvinnu. Akvedisvinnu-
alag fyrir timamzlda dkvadisvinnu er 20%,
par af er 8% élag fyrir neysluhlé. I kjara-
samningi vi0 Samtok atvinnulifsins er lag-
markstaxti fyrir timamalda akvedisvinnu
vi0 rastingar launaflokkur 2, auk 20%
akvadisvinnualags. Til vidobotar kemur
33% eftirvinnualag virka daga 4 kvoldin og
45% alag a4 néttunni og um helgar. Fyrir
vinnu umfram 40 stundir 4 vikur er greitt
80% yfirvinnudlag,

Likt og avallt hefur gilt fyrir timamzalda
akvadisvinnu { restingu er mjog mikilvegt
a0 skrifleg verklysing 4samt rastingar-
tioniteikningu liggi fyrir sem afmarkar skyrt

pad sem prifa 2 og med hvada dherslum.
Tekio skal fram 4 hvada tima dags svadid
skal rest og hve oft. Ekki var greitt
sérstakt akvaedisvinnualag { pvi greidslu-
fyritkomulagi sem gilti 4dur heldur atti
avinningurinn ad felast { pvi ad ljaka
verkinu 4 skemmri tima en sem nam
peim vinnustundafjolda sem greiddir
voru. Nytt fyrirkomulag xtti pvi alla
jafna ad fela { sér ad greiddir verdi farri
timar fyrir verkid. Pad er p6 med afar
misjéfnum haetti hvernig slik breyting
verdur hja hverjum og einum starfmanni
og pvi mikilvegt ad verklysingar séu
skyrar.

Fyritkomulag ~ raestingarvinnu

fyrir
timavinnu og vaktavinnu er obreytt. Lag-
markstaxtar fyrir timavinnu eda dag-
reestingu  er launaflokkur 2 { kjara-
samningi vid Samtok atvinnulifsins og
greidist 80% yfirvinnualag eftir kl. 17.00
virka daga og um helgar. Lagmarkstaxtar
fyrir reestingu { vaktavinnu er launaflokkur
6 i kjarasamningi vid Samtok atvinnu-
lifsins par sem vaktir purfa ad vera
fyrirfram skipulagdar og getid um pad {
radningarsamningi.

Kjarasamningar Barunnar a almennum vinnumarkaoi

amningar Barunnar, eins og annarra
Saéildarfélaga Starfsgreinasambands
Islands, pann  30.
névember sl 1 krofugerd  Starfsgreina-

voru lausir
sambandsins var farid fram 4 tuttugu
pusund krona hakkun a legstu taxta og
blandada leid kronutélu og prosentu-
hzkkana. Markmidid var ad fara legstu
taxta nar raunverulegum lifskjaravio-
midum.

Vioredur hofou stadio yfir um hrid en
litid pokast { samkomulagsatt. Afstada
vidsemjenda okkar var ad litid sem ekkert
svigram veeri til launahakkana og voru peir
ekki til vidredu um annad en launalidi
samningsins. I bodi var 2% launahxkkun
en samninganefnd SGS hélt fram peirri
stefnu ad hakka pyrfti legstu laun umfram
adra.

Deilunni var visad til Rikissattasemjara
en litid gerdist. Pann 17. desember var
komi®d ad peim timapunkti ad samninga-
vidredum var slitid og ekki 14 annad fyrir
en ad halda heim og taka upp pradinn ad
loknum jélum. Oforrnlegar vidredur milli
samninganefndar ASI og SA héldu samt
afram og 20. desember var samninganefnd
SGS kéllud til fundar. Pa lagu fyrir drég ad

A

samkomulagi. Pann 21. desember var sidan

skrifad undir samning med fyrirvara um
sampykki félagsmanna. Fimm formenn
neitudu ad skrifa undir, par med talinn
formadur Bdrunnar, Halldéra Sigridur
Sveinsdottir. Han 1ét pess getio 1 fjolmidlum
ad hun hefdi talid samninginn sem la a
bordinu svo langt frd peim markmidum
sem lagt var upp med, ad hun hefdi ekki
talid sig hafa umbod til ad skrifa undir.
Fleiri formenn sem neitudu ad skrifa undir
toku undir petta sjonarmid. Samningurinn
var hinsvegar lagdur fram til atkveda-
greidslu félagsmanna eins og 16g gera rad
fyrir. Baran hélt sina atkvadagreidslu
rafraent, fyrst félaga Starfsgreinasambands-
ins.

I stuttu mali pa var samningurinn felldur
med téluverdum mun a félagsvaedi Bar-

unnar. Sama atti vio { flestum félgum
SGS. Hann var felldur { 14 félégum en 5
sampykktu. Kjérsékn var almennt drem
og ma leida likur ad pvi ad innihald
samningsins hafi vakio litla hrifningu
félagsmanna enda var nidurstadan i sam-
reemi vid pad. Verohakkanir, badi ordnar
og bodadar, hakkun launa stjérnenda og
vegast sagt snautlegt framlag rikisins,
hleypti illu blooi i folk. Pann 20. febraar
lagdi Rikissattasemjari fram sattatillégu par
sem heldur var batt i og var su tillaga
sampykkt af 6llum félégum nema einu.
Nyr kjarasamningur tok gildi fra 1. febraar
og inniheldur hann medal annars ein-
greidslu upp a kr. 14.600, kr. 10.000 ofan a
otlofsuppbét og kr. 20.000 ofan a des-
emberuppbét. Lagstu laun fa sérstaka
hzkkun og verda lagmarkslaun hér eftir kr.
214.000 {1 stad 204.000 adur.

Sem hér ma sja er ljost ad fast af
samningsmarkmidum SGS hafa nadst en
lagt er inn i nytt 4r med pad { huga ad halda
afram med kréfugerdina og taka slaginn ad
ari. Mikil vinna er framundan og vid
munum purfa ad bretta upp ermar og lata
finna hressilega fyrir okkur { addraganda
samninga ad ari.

Hjalti Tomasson



Fjolmenni a opnum fundi um stoov verslunarinnar

jolmenni meatti 4 opinn  fund
F\/erslunarmannafélags Sudurlands

um st6du og framtid verslunarinnar
a Sudurlandi. Fundurinn var haldinn 8.
aptil s.l. 1 kjolfar vel heppnads adalfundar
félagsins par sem hefdbundin adalfundar-
storf voru tekin fyrir.

A adalfundinum voru Kristjani Half-
danarsyni pokkud farsal storf { stjorn
félagsins 4 sidustu arum en hann haetti
formlega 1 stjérn 4 fundinum. A opna
fundinum voru Kristin Hafsteindottir,
verslunarstjori Lindarinnar 4 Selfossi og
Gudmundur bPor Gudjonsson, fjarmala-
stjori Jotun véla 4 Selfossi frummalendur.
bau s6gdu fra fyrirtekjum sinum 4
skemmtilegan og jakvadan hatt og
svorudu fij6lmorgum spurningum
fundarmanna.

Go60ur andi var 4 fundinum og komu
margar mjog skemmtilegar hugmyndir
fram um pad sem Verslunarmannafélagio
og verslanir 4 Sudurlandi gaetu gert saman.

Kristin Hafsteinsdottir framkvaeemdastjori

tiskuvoruverslunarinnar Lindarinnar sagdi fra konnun
sem verslunin gerdi sidasta sumar um busetu

vidskipavina sinna.

Gils Einarsson formadur VMS pakkar Kristjani Halfdanarsyni fyrir vel unnin storf sem
stjornarmadur félagsins. En hann gekk ur stjorn a adalafundinum.

Gudmundur bPér Gudjonsson fijarmalastjori Jotun véla raeddi um
starfsmannastefnu fyrirtekisins.



Halldora endurkjorin formadur

dalfundur Barunnar, stéttarfélags
Avar haldinn manudaginn 5. maf sl.

Fjolmenni var 4 fundinum, setid {
hverju seti { sal og fram 4 gangi. Magnus
Norddahl var kjorinn fundarstjori og Jo-
hanna Gudmundsdottir ritari. Formadur
las skyrslu stjornar og for yfir pad helsta
sem gerst hafdi a starfsarinu. Par kom
medal annars fram ad pad fjdlgar jafnt og
pétt i félaginu og starfsemin fer vaxandi.
Mikil ahersla hefur verid 16g0 4 ad efla
tranadarmannakerfi félagsins og skapa
tengsl vid vinnustadi og atvinnurekendur.
Arsreikningar félagsins voru kynntir og
lagdir fyrir fundinn. Nokkur umreda skap-
a0ist um reikningana en rekstur félagsins
stendur i miklum bléma og gefur félaginu
aukid svigram { pjonustu sinni vid félags-
menn. | pvi 1j6si lagdi stjorn fram akvednar
tillégur fyrir fundinn um breytingar 2
reglugerd sjikrasj6ds. Par var dkvedid ad
bzta i ymsa styrki og ad auki kemur inn nyr
lidur vardandi tannleknakostnad. Pess ma
geta a0 arsreikningar eru adgengilegir a
skrifstofu félagsins.

7 VIRK

Halldéra S. Sveinsdottir

a Suodurlandi

Vernhardur Stefansson

A9 pessu sinni var kosiod til tveggja ara {
embetti formanns. Halldéra S. Sveinsdottir
sitjandi sig fram til
endurkjors en einnig barst frambod fra
Vernhardi  Stefanssyni  mjolkurbilstjora.
Frambjédendurnir fluttu frambodsredur
og sidan var gengid til kosninga. Nidur-
stadan vard su ad Halldéra var endurkjorin
formadur til nestu tveggja ara. Einn

formadur baud

stjornarmadur sagdi sig ur stjorn, Loftur
Guomundsson en hann heldur til nyrra
starfa { G6Oru landi. Stjérnarmenn og
starfsmenn Barunnar pakka Lofti fyrir gott
samstarf. [ hans stad tekur seti { stjérninni
Jon Prostur Jéhannesson en hann hefur
verid varamadur { stjorn.

Frabarum adalfundi lauk sidan med
skemmtilegu uppistandi Sélmundar Hélm
en hann 4 attir ad rekja til Hveragerdis.
Hann naoi upp frabarri stemningu.

starfsendurhaefingarsjoour

Er heilsubrestur ad dgna vinnugetu pinni?
Pjonusta VIRK er fyrir einstaklinga sem bua vio heilsubrest

sem hindrar patttoku i launudu starfi,
en stefna a0 aukinni patttoku a vinnumarkaai.
Raogjafar Virk starfsendurhaefingar a Sudurlandi
bj6oa upp a viotalstima a Selfossi, Porlakshofn, Hveragerai,
Hellu, Hvolsvelli, Vik og Kirkjubaejarklaustri.
Upplysingar a Pjonustuskrifstofu
stéttarfélaganna i sima 480 5000




Ertu buin(n) ao fa vinnu i sumar?

I ] U er radningum { sumarstorf ad ljuka. Unga folkid
streymir Gt 4 vinnumarkadinn til ad vinna sér inn aur og
létta, timabundid, alaginu 4 veski foreldra og xttingja.

Reynslan synir okkur ad unga folkio veltir pvi sjaldan fyrir sér

hvort verid sé ad greida eftir kjarasamningum. Anzgjan yfir pvi ad

fa vinnu er ofar flestu 60ru. Einnig skortir oftast pekkingu a peim
réttindum og skyldum sem fylgja vinnunni. Af pvi tilefni viljum
vi0 koma eftirfarandi 4 framfzri:

DPad er ein meginregla i gangi samkvemt légum og kjara-

samningum:

Ekki ma greida laun eda bjéda upp a kjor sem eru undir
gildandi kjarasamning hverju sinni.

Guxeta skal ad pvi ad kaup og kjor standist kjarasamning ad
lagmarki. Annad er l6gbrot. bad er lika oleyfilegt a0 semja sig
nidur fyrir samninginn, pratt fyrir a0 badir adilar séu sattir. Petta
er mjog mikilvagt.

Pad er ekkert i kjarasamningum sem heitir jafnadarkaup.

bad er g6 regla ad pegar bodid er upp 4 eina krénutolu fyrir unna
klukkustund pa liggi pad fyrir hvad er lagt til grundvallar pegar
pessi tala er fundin ut. Hvad er innifalid { pessati t6lu? Hver er
vinnutiminn, { hverju felst vinnan? Algengt er, a0 pegar folk sattir
sig vi0 jafnadarkaup pa er pad um leid ad taka 4 sig launalekkun.

Jafnadarkaup

Pad er kallad ad vinna svart pegar laun eru pegin an pess ad
peim fylgi launasedill og greitt sé til samfélagsins pad sem
16g segja til um.

Ef launpegi sampykkir, eda fer fram 4 ad vinna svart pa er hann
ekki bara ad brjota 16g heldur er hann um leid ad afsala sér
mikilvegum réttindum. Hann 4 ekki veikindarétt, hefur ekki
uppsagnarfrest, er ekki slysatryggdur, a engan rétt til orlofs og
avinnur sér ekki rétt til atvinnuleysisbota. Risi agreiningur vid
vinnuveitanda er hann alltaf { lakati st6du en atvinnurekandinn.
Vinnuveitandinn getur leyst dgreininginn 4 pann einfalda hatt ad
reka pann sem er 6anzgdur og sa 6anagdi hefur enga leid til a0
leita réttar sins.

Pad er 6heimilt ad lata folk vinna launalaust 4 svokélludum
reynslutima.

Vinna getur aldrei verid launalaus, jafnvel p6 folk sé tekid inn til
reynslu. Morg demi eru um ad f6lk hafi skilad upp { viku vinnu an
pess ad fa laun.

Ef pu ert { einhverjum vafa um kaup eda kjor hafdu pa samband
vid stéttarfélagio pitt og fadu ar pvi skorid hvort rétt er stadid ad
malum.

jafnadarkaup. Su adferd ad finna at
svokallad  jafnadarkaup, a0 taka
medaltal dagvinnu og yfirvinnu stenst

l kjarasamningum er ekkert sem heitir

hvorki 16g né kjarasamninga ef laun tryggja
ekki viokomandi launamanni lagmarkslaun
samkvamt gildandi kjarasamningum.

I kjarasamningum eru dkvedi um laun

fyrir dagvinnu og yfirvinnu auk akvada um

ymis konar dlagsgreidslur, vinnutima

starfsmanna, otlofsréttindi, o.m.fl.
Kjarasamningar hafa almennt gildi 2
vinnumarkadi skv. 16gum um starfskjor
launafolks og skyldutryggingu
lifeyrisréttinda nr. 55/1980. Hin l6gbundna

stada kjarasamninga hefur m.a. pau ahrif

a0 akvadi { radningarsamningi starfsmanns
og atvinnurekanda um lakari kjor en
kjarasamningur kvedur 4 um eru 6gild og
ekki bindandi. Adilum er a hinn béginn
frjalst a0 semja um hearri laun og meiri
réttindi en vidkomandi kjarasamningur
gerir rad fyrir.

Adalfundur VMS felur stjorn ao kanna avinning af sameininqu

adalfundi  Verslunarmannafélags
Sudurlands sem haldinn var 8.
april  sidastlidinn var sampykkt

alyktun um a0 heimila stjérn félagsins ad
kanna moguleika 4 sameiningu félagsins
vid onnur verslunar- eda verkalyOs-
félog. Markmidid er ad kanna hver avinn-
ingur er fyrir félagsmenn ad sameinast.
Nidurstada vidredna 4 ad liggja fyrir eigi
sidar en 4 nasta adalfundi sem haldinn

verdur eftir ar.

Alyktunin i heild:

,»Adalfundur Verslunarmannafélags Sudurlands (VMS) haldinn 8. april 2014 a
Selfossi sampykkir ad heimila stjorn félagsins ad kanna moguleika a sameiningu
félagsins vid VR, Verslunarmannafélag Sudurnesja eda onnur verkalydsfélog
med hagsmuni félagsmanna og félagsins i huga. Nidurstadna vidredna liggi eigi
sidar fyrir en 4 adalfundiVMS i april 2015, eda eftir ar®.




joldi folks tok patt i |. mai krofugongu a Selfossi i blidskaparvedri. Gangan var upphafid ad hatidaholdum a
barattudegi verkalydsins a Selfossi. Li3rasveit Selfoss og félagar Gr hestamannafélaginu Sleipni foru fyrir
gongumonnum og gengu fylktu 1idi fra Austurvegi 56 ad Hotel Selfossi par sem hatidaholdin foru fram.
Ogmundur Jénasson fyrrverandi formadur BSRB hélt hatidarradu dagsins og Mjoll Einarsdottir fulltrdi eldri
borgara 4 Selfossi tok sidan vid. Milli atrida flutti Karlakér Selfoss nokkur l1og i tilefni dagsins. Unga kynslodin
kunni vel ad meta Sveppa og Villa sem héldu uppi miklu studi. Stéttarfélogin budu bornum i stuttan reidtar i
hestagerdi og pylsur bakvid hotelid. Blodrurnar hennar Marie voktu mikla lukku ad venju medal peirra yngstu.
Félagar ur Bifreidaklibbi Selfoss syndu einnig storglesilega fornbila.
Um 600 manns mattu i kaffi.
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Idin sem leid var 6ld hinna mestu
breytinga i islensku pjoolifi fra
Islandsbyggd. A pessari  6ld

feerdust islendingar fra 6rbyrgo til alsnagta.
Stofnun Kaupfélaganna var eitt af peim
sporum sem stigin voru { upphafi tuttugustu
aldar til pess ad gera island 28 pvi landi
sem vi0 buum 4 { dag. Segja md ad
kaupfélégin hafi verio lifad lidinnar aldar.

Fyrsta kaupfélagid innan samvinnu-
hreyfingarinnar, Kaupfélag Pingeyinga,
stofnad ad Pbvera { Laxardal 20. februar
1882. Adal forkolfar ad stofnun pess voru
Jakob Halfdanarson 4 Grimsst6oum og
Benedikt Jonsson 4 Audnum. Hinn 20.

febraar 1902 var

Sambandskaupfélag

10

Kaupfélag Skaftfellinga i Vik i Myrdal. Ljésmyndari 6pekktur.

bingeyinga stofnad ad Ystafelli { Koldukinn,
adild
Kaupfélags N-Pingeyinga og Kaupfélags
Svalbardseyrar. Midad er vid pennan fund
upphaf  Sambands
samvinnufélaga.  Prja
bingeyjarsyslna ganga til lids vid ,.Sam-
bandskaupfélagid” 1907 og nafninu pa
breytt i ,.Sambandskaupfélag Islands”.
Medal peirra er Kaupfélag Eyfirdinga med

med Kaupfélags  Pingeyinga,

sem islenskts

utan

kaupfélog

Hallgrim Kiristinsson kaupfélagsstjora {
broddi fylkingar. Hann hefur pa att
frumkvaedi ad pvi ari adur ad taka upp
svokallad Rochdale-skipulag hér 4 landi,
sem m.a. gekk at 4 pad ad skipta ut
tekjuafgangi um hver aramot til benda {

Hakon Halldorsson vid storf i trésmidju KA a sjotta dratugnum.

samremi vid innkaup hvers og eins. Arid
1910 et nafninu breytt{,,Samband islenskra
samvinnufélaga”.

A Sudutlandi voru stofnud Kaupfélog i
Vestur- Skaftafellssyslu, Rangarvalla- og
Arnessyslu.

Kaupfélag Hallgeirseyjar var stofnad
1919 en par hafdi verio 16ggiltur verslunar-
stadur fra 1897. Adstedur til uppskipunar a
sandinum voru etfidar. Utibt voru {
bykkvaba og vid Holtso6s (sidar Seljalandi).
Sma saman fluttist starfsemin 4 Hvolsvoll
og var utibuid par stofnad 1930 og premur
arum sidar voru adalstédvarnar fluttar
pangad. bPa adstxdur il

voru allar

voruflutninga gjorbreyttar vegna brunna

Ljosmyndari 6pekktur.



Ur kaupfélagssafninu & Hvolsvelli. Liésmyndari: Por Hreinsson.

yfir bvera, Affall og Ala 1932 og Markarfliot
1933. Bruaarfoss var sidasta skipid, sem
skipad var upp ur a sandinn vorid 1933.

Ny )

Gudbjartur Jonsson ad tala vid mjolkurbilstjora i
Gufunesradié6 a skrifstofu Mjolkurbds Fléamanna

i april 1968. Ljosmyndari: Tomas Jénsson.

Kaupfélag  Hallgeirseyjar ~ sameinadist
Kaupfélagi Rangzinga 4 Raudalek 1948.
KR vard pekkt m.a. fyrir hénnun og
framleidslu sina 4 ymsum tekjum til
landbtnadar s.s baggatinum, heyblasurum
ofl. A Hellu var Kaupfélagid Pér stofnad.
Pad kaupfélag var ekki innan vébanda SIS
en pjénadi moérgum Rangzingum likt og
KR enda voru ekki allir samvinnumenn 4
pessum arum frekar en { dag;

Kaupfélag  Vestur-Skaftfellinga  hafoi
starfst6dvar { Vik og a Kirkjubajarklaustri
og pjénudu peir svadinu fra Lomagnipi ad
Jokulsa a Sélheimasandi og baud eins og
hin kaupfélgin upp a vioteeka pjénustu vid
heimamenn.

Kaupfélag Arnesinga var stofnad 1930

fyrsta kaupfélags-
stjora KA. Um-
svifin jukust jafnt
og pétt og sa m.a.
KA um alla flutn-
inga fyrir Mjolkur-
ba Fléamanna
a.m.k. i Arnessyslu
og alla flutninga til
Reykjavikur. Pegar
best 1ét voru 40
bilar { daglegum
feroum fyrir félag-
0. Verslunarutiba
voru stofnud a
Stokkseyri, Eyrar-
bakka,  Potlaks-
hofn, Hveragerdi
og Laugarvatni. Rekstur KA nadi pvi sem
neast yfir allar parfir héradsins { pjénustu fra
sjonum til sveita. Eitt var pad p6 sem KA
kom aldrei nalegt en pad var
slatrun, annad samvinnufélag sa um
pau mal 4 svadinu, Slaturfélag
Sudurlands.

Kaupfélagio Hofn var stofnad og
var pad likt og Pér a Hellu ekki
innan vébanda SIS. Hofn 4 Selfossi
hafoi
verslunarrekstri, einnig rak pad

talsverd umsvif i
slaturhis og kjotvinnslu
Nu er hin ,,Snorrabid stekkur
og Oll pessi kaupfélog hafa lagt upp
laupana og helsta minning um pau
er ad finna 4 stérmerkilegu
Kaupfélagssafni sem er til husa 4
Hvolsvelli. Allir peir sem vilja kynna sér
pessa sogu eru hvattir til ad heimszkja
safnid.
Gils Einarsson

Kaupfélagid Hofn 4 Selfossi.
Ljosmyndari: Gisli Bjarnason.

Framsoknarblaoio,
Vestmannaeyjum,
9. november 1955

Tvo kaupfélog opnudu 1. név. sl
fullkomnar sjalfsafgreidslumatvoru-
verzlanir  og toku par med upp
verzlunarkerfi sem hefur gerbreytt
matvoruverzlunum i Vestur- Evrépu og
Ameriku a sidustu arum.
Sjalfsafgreidsluverzlanirnar  eru  hja
Kaupfélagi Arnesinga a Selfossi og
Kaupfélagi Hafnfirdinga { Hafnarfirdi og
hafa bzdi gerbreytt  eldri

verzlunum til pess ad taka upp hid nyja

félogin

fyritkomulag,..

I sjalfsafgreidsluverzlunum  pessum
getur folk handleikid og skodad allar
vorur, lagt per { korfu eda kerru, og
sérstok

sidan  greitt  pxr Vi

afgreidslubord eda utgéngudyr. Er
pannig nalega fyrirbyggt ad f6lk purfi ad
bida eftir afgreidslu, og pad far stérum
betra teekifaeri til ad kynnast peim vérum,
sem { verzluninni eru. Hver einasta vara
er verdmerkt, hver poki eda pakki, glas
eda dos.

Jafnframt pessu sjalfsafgreidslufyrir-
komulagi hafa kaupfélogin innleitt
margar adrar nyungar. Fj6lmargar vorur
verda nu innpakkadar sem ckki hafa
verid pad adur { verzlunum hérlendis svo
sem kjotvorur, dlegg og fleira, oftast i
gagnsajum umbtdum. Sérstakar
umbudir verda teknar upp fyrir egg. ba
verda kaffikvarnir { badunum, par sem
vioskiptafélk getur sjalft malad kaffi sitt
4 30 sekanum { pokann og pannig avallt

fengid nymalad kaffi.

eda eins og segir { bokinni ,,Barattan vid Heimildir:
fjallio* bls 67: Erlingur Brynjolfsson (1990).
Laugardaginn 1. névember 1930 var Barittan vid Fjallio

- Kaupfélag Arnesinga 1930-1990.
Helgi S kitli Kjartansson og fl. (2003).
Samvinnubreyfingin i Sigu Lslands.
Munnlegar heimildir.
Eldri ljgsmyndir: Héradsskjalasafn Arnesinga.

haldinn fundur 20 Olvesarbri. Fundarefni:

Stofnun kaupfjelags fyrir Arnessyslu.
Eignir Egils Thorarensens fra Kirkjuba
a Rangarvollum, sem hafoi rekid verslun

Starfsstulkur Kaupfélags Rangzeinga a
Raudalazk a attunda aratugnum.
Ljosmyndari: Otto Eyfjora.

vid bruna, voru keyptar og Egill gerdur ad
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Hvao er petta
raunfernimat?

y framhaldsfradslulég 60ludust
gildi 1.oktéber 2010 og ma segja
a0 med setningu peirra s¢ kominn

rammi um pa fradslu sem xtlud er
fullordnum  einstaklingum. i
kemur fram ad framhaldsfradsla er allt pad
nam, 6l pau rredi og radgjof sem atlad

l6gunum

er a® mata porfum einstaklinga med stutta
formlega skolagdngu. Pannig ma segja ad
framhaldsfredsla hafi pad markmido ad
auka tekiferi tl atvinnupatttéku  med
videigandi namstakiferum til pess a0 macta
krofum atvinnulifsins. Ennfremur kemur
fram { 16gunum ad afla eigi vidurkenningar
a gildi nams sem fellur utan formlega
skolakerfisins med raunfaernimati.
Meginpaettir framhaldsfredslu { landinu
skiptast { eftirfarandi:

1. Namsleidir fyrir einstaklinga
me0 litla formlega menntun

2. Nams- og starfsradgjof

3. Raunfzrnimat

i l6gunum er raunfaernimat skilgreint
sem skipulagt ferli par sem med formlegum
hetti er lagt mat 4 og vottud sa ferni sem
a0 cinstaklingar bua yfir an tillits til hvernig
hennar er aflad. Matid getur byggt a fyrri
formlegri skélagongu, starfsreynslu, starfs-
framhaldsfradslu,
félagsstorfum og lifsreynslu viokomandi
adila.

Orar tekninfjungar og breytingar peim

nami, fristundanami,

samfara eru einkennandi fyrir pekkingar-
samfélog nutimans. Petta gerir pad ad
verkum a0 storf breytast hratt og einstakl-
ingar verda sifellt ad laga sig ad breyttu

umhverfi. Gera ma rad fyrir ad einstaklingar
skipti mun meira um storf { framtidinni og
purfi ad bera abyrgd 4 sinni farniupp-
byggingu til pess ad vidhalda starfshefni a

vinnumarkadi. Peir sem skipta um vinnu
eda missa starf purfa ad geta synt fram a
pekkingu sina og reynslu 4 njjum vinnustad.
Pad parf ad vera hagt ad draga fram a
synilegan og audskiljanlegan hatt pekkingu
og ferni vidkomandi.
pekking og reynsla dyrmat fyrir einstakl-

Pannig  verdur

inginn og samfélagio. Vid lok raunfarnimats
er buid ad skjalfesta og votta akvedna hefni
sem nota ma med ymsum hetti. Nidur-
stadan er eign vidkomandi einstaklings og
hann stjérnar pvi sjalfur hvernig hann vill
nyta nidurstédurnar.

Raunfernimat er { st6dugri sékn hér a
landi og nu hafa lidlega 2000 einstaklingar
af landinu 6llu nytt sér petta Grredi med

Fméslunetué

Simenntun a Sudurlandi

g60um arangri. Per rannsoknir sem hafa
verid gerdar vida um 16nd a nidurstéoum
raunfernimats  hja  einstaklingum  gefa
visbendingar um pad ad matid yti undir
sjalfseflingu, kemur oft af stad ferniupp-
byggingu og er lidur i starfspréun ein-
staklinga.

Hja Frzedslunetinu — simenntun a Sudur-
landi hefur raunfernimat verid vaxandi
lidur { starfseminni. Farid var af stad med
raunfernimatsverkefni { idngreinum en
fljotlega var beztt vid greinum ecins og
verslunarfaerni og skrifstofufaerni. A pessu
ari 2014 er radist { 7 ny verkefni sem flest
eru komin af stad. Pessi verkefni eru:

Verslunarferni

Skrifstofuferni

Slatrun

Studningsfulltriar og leikskolalidar
Hestamennska

A e

Gard- og skogarplontubraut / ylrackt

Raunfernimat er ad na fotfestu sem
jakvaett Grredi og stodugt fleiri einstaklingar
leita til Fraedslunetsins med fyrirspurnir
vegna pess. Ahugasémum er bent 4 20 hafa
samband vid verkefnisstjora vardandi upp-
lysingar og adgengi ad mismunandi verk-
efnum.

Sdlveig R. Kristinsddttir
Nans- og starfsrddgjafi og verkefnisstjori
raunfernimats d Sudurlandi

hR4
2
3«—/\&/&

STETTARFELAG

Verslunarmannafélag

Pjonustuskrifstofa stéttarfélaganna a Sudurlandi
Opin alla virka daga fra kl. 8:00 til 16:00

FIT®

FELAG IDN- 0G

Sudurlands TAKNIGREINA

VORDUR
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Raunfernimatio sannf@roi mig

- Eg kunni miklu meira en éq gerdi mér grein fyrir

H eimir Bates var a timamotum i lifi sinu og for i
raunfarnimat hja Fradslunetinu. i kjolfarid gjorbreytti
hann um stefnu i lifinu. Bladamadur Eljunnar ték Heimi tali
og spurdi hann ut i raunfaernimatid og arangurinn.

Hver er madurinn?
Eg heiti Heimir Bates og er 34 ara.

bu tokst gjorbreytta stefnu i
lifinu og hver er addragandinn
ad peim akvordunum?

Ef ég geri langa sogu stutta pa for ég i
vidtol hja Agastu i Virk starfsendurhafingu.
Eig var biinn ad lenda i tveimur bilslysum
og var ad vinna ur pvi 6llu saman. Eg fékk
sidan g6da hvatningu hja henni um ad
vinna { minum malum. Eg purfti ad skipta
um lifsstil og nidurstadan var ad ég for i
raunfernimat skrifstofugreina hja Fredslu-
netinu. Adur hafoi ég unnid sem sélumadur
til margra ara.

Hvad er raunfaernimat?

Pad er verid ad meta pad sem pu hefur
lert 4 vinnumarkadi til eininga 4 fram-
haldsskélastigi. Fig hugsadi fyrst ad petta
raunfernimat veri kannski ekki endilega
fyrir mig. Eig skradi mig i vidtal hja Sélveigu
radgjafa en hatti vid a0 mata. Klukkutima
fyrir vidtalid hringdi hun sidan { mig og
hvatti mig afram til ad koma, sem ég geroi.

Af hverju =tladir pu
ad haetta vid?

Mér fannst ég ekki eiga heima i pessu,
pvi madur er sinn versti 6vinur i ad
gagnryna sjalfan sig. Madur miklar petta
fyrir sér. Eg hugsadi par sem ég for aldrei 1
skola hef ég ekkert ad gera parna. Eg metti
samt og skoradi pad hatt { raunfaernimatinu
ad pad kom mér rosalega 4 6vart. Eg fékk
25 einingar metnar af 33 einingum sem er
gott skor. Pad syndi ad ég kunni miklu
meira en ég hélt bara af pvi ad vera 4
vinnumarkaoi.

Hvernig fer
raunfarnimatio fram?

Fyrsta skrefid er ad maeta 4 kynningarfund
sem tekur um klukkutima. Par er sagt fra
hvad raunfernimat sé. Sidan skrair madur
sig og meatir { svokallada skimun hja

radgjafa. Par er farid yfir hverjir pinir

eiginleikar eru. T6kum sem dami békhald,
folk hugsar ad pad kann ekkert { bokhaldi
en kanntu muninn a debet og kredit? Flestir
sem eru ad vinna 4 skrifstofum vita muninn
a debet og kredit. Pannig ad i pessari
skimum er fari® yfir hvort madur hafi
erindi { petta eda ekki. I framhaldi af pvi er
utbuin fernismappa eins og pad er kallad,
ferilskra og sjalfsmat. Sjalfsmatio er atfersla
af namskranni fyrir vidkomandi fag, Par
merkir madur inn 4dunna pekkingu, sem
demi Word og Excel. Pa getur madur valid
mikil, g60 eda litil pekking. Pegar ad pessu
er lokid fer petta til matsadila. Nast tekur
vid matsviotal sem getur tekid einn til tvo
tima. Pa fara peir yfir matsmoppuna og
meta styrkleikana. Peir hjalpa manni {
spjallformi ad syna fram 4 a® madur kann
miklu meira en madur heldur. Petta er ekki
prof. g var { skfjunum med hvad petta var
audvelt.

Hvad ték vid eftir
raunfarnimatid?

Petta sannferdi mig. Eg kunni miklu
meira en ég gerdi mér grein fyrir og gati
nytt mér pad. DPetta jok sjalfstraustid
rosalega og opnadi nyjar dyr. Parna var ég

med pekkinguna 4 skjali. Pess ma geta ad
raunfernimatid er {  tengslum  vid
Menntaskélann { Képavogi og opnadi leid
inn { vissa afanga { skélanum. Eg valdi pa
leid a0 klara skrifstofubraut 1 hja MK. g
atti faa afanga eftir sem ég lauk { fjarnami
og utskrifadist haustid 2012 med huafu og
allt saman. Petta var alveg svakalega gaman
og gerdi pad ad verkum ad ég hélt afram i
nami.

Hvad tok vid eftir utskrift?

Hvad 4 madur ad segja ég hélt bara flugi
afram. Pa akvad ég ad klara hasgagna-
smidabraut og utskrifadist vorid 2013. A
sama tima for ég { raunfaernimat { verslunar-
faggreinum og utskrifadist par med fimm-
tiu og eina einingu sem var rosalega gott.
Eftir a0 ég lauk husgagnasmidinni for ég
ad vinna { sma tima og atladi ad klara
sveinsprofid. T jantar byrjadi ég i byggingar-
i0nfraedi { Haskolanum { Reykjavik. Pad er
mjog gaman, ég er a fullu flugi og pad
gengur alveg 6tralega vel midad vid pad ad
halda a0 madur hefoi ekkert erindi { pa.

Hvernig nytist matid
fyrirtaekjum?

Eg held a0 pad sé skylda vinnuveitenda
a0 senda folk almennt { raunfaernimat. bvi
pad er badi hagur cinstaklinganna ad fara i
petta og fyrirtakjanna. Petta myndi auka
starfsanzgju folks mjog mikid. Ef ég tala
almennt um raunfernimatid pa er petta er
klatlega bylting.

Hvar faer madur upplysingar
um raunfarnimat?

Pad er ad reda vid radgjafana hja
Fredslunetinu 4 Sudurlandi sem nzr austur
a Hofn. Pau leidbeina manni afram hvernig
petta er gert.

Einhver lokaord?

Petta er miklu audveldara en madur
heldur og kostar heldur ekki neitt. Eg held
a0 svona pakki myndi kosta 300 til 400
pasund { gegnum einkafyrirtaeki. Eina sem
petta kostar pig eru einhverjir klukkutimar
af lifi pinu en pu ferd svo miklu meira ut
ur pessu.
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Haskolabru i

stadnami i

/
Iheimi hradra breytinga og tekni-

framfara ma audveldlega facra fyrir pvi

r6k ad adgengi folks 4 landsbyggdinni
ad nami sé eitt af mikilvegari verkefnum
samfélagsins. Samkvaemt rannsékn sem
gerd var a st6du menntunar{landshlutunum
kemur {1j6s a0 menntunarstig 4 Sudurlandi
er toluvert undir landsmedaltali, og hallar
par meira 4 konur en karla. DPessi stadreynd
undirstrikar mikilvegi starfsemi Fraedslu-
netsins og Haskolafélags Sudurlands sem
bxdi hafa pad ad markmidi sinu ad auka
menntun og beta adgengi Sunnlendinga ad
menntun almennt. Sa hépur, sem kemur {
pessum erindum { Fjélheima a Selfossi par
sem Fredslunetid og Haskolafélagid eru
med hoéfudstédvar, er mjog fjdlbreyttur en
flest eiga pad sameiginlegt ad vera ad taka
upp pradinn 4 ny { nami eftir mismunandi
langt hlé. Bakgrunnur pessa folks er
mismunandi en frambodid er mikid svo
flestir geta teki® upp pradinn 4 peim stad {
nami sem hentar peim og par sem peir eru
staddir namslega.

[ Haskolabra Keilis felast moguleikar
fyrir pa sem hafa ad baki einhverjar
framhaldsskoélaeiningar asamt starfsreynslu
en hafa ekki lokid studentsprofi. Namid
tekur einn vetur og ad pvi loknu hafa
nemendur igildi studentsprofs sem gefur
peim adgang ad haskolanami badi hér 4
landi og etlendis.

Undanfarin ar hefur tSluverdur fjoldi
nemenda sétt haskolabrina { fjarndmi og
hefur vinnuadstadan sem stendur nem-

Fjolheimum

endum til boda { Fjélheimum komid ad
g60um notum asamt pvi ad par hafa
nemendur einnig preytt sin prof. Arangur
pessara nemenda hefur verid glesilegur og
margir peirra komnir vel 4 veg med sitt
framhaldsnam og er anzgjulegt ad fylgjast
med hversu vel flestu af pessu folki hefur
vegnao { aframhaldandi nami.

Haskolabra  fer
fram med fyritkomulagi sem er kollud
speglud  kennsla, pad er ad segja ad
nemendur horfa 4 fyrirlestra { télvu, en sa

Stadarnamskennsla {

timi sem er { bodi med kennara er nyttur {
verkefnavinnu. Pa adstodar kennari hvern
og einn nemanda vid ad leysa pau verkefni
sem sett eru fyrir. Petta er ahugaverd
nyjung sem hentar mérgum og sidastlidid
vor gerdu Fredslunetid og Haskolafélagio

samning vio Keili sem 6l i sér ad bodid
yrdi upp a Haskélabra { stadarnami {
Fjolheimum ef nwgileg pattaka fengist.
Toluverdur ahugi var fyrir pvi nami
s{0astlidid haust, en p6 vantadi 61litid uppa
fjolda til pess ad haegt vaeri ad fara af stad.
En vid gefumst ekki upp og ef patttaka
faest stad  med
Haskolabra Keilis § stadarnami i Fjol-
heimum { haust.

munum vid fara af

Ahugasamir geta snuio sér til starfsmanna
Haskolafélagsins og Fradslunetsins til ad
fa frekari upplysingar eda a heimasiou
Keilis, keilir.net.

Hrafunkell Gudnason,
verkefnastjori hja Haskdlafélagi Sudnrlands

Framurskarandi fyrirteki a Suourlandi

Verslunarmannafélag Sudurlands 6skar peim fyrirtakjum a Sudurlandi til hamingju sem fengu nylega vidur-
kenningu fra Creditinfo i kjolfar itarlegrar greiningar fyrirtackisins, sem synir hvada fyrirtaki hafa fengid bestu
einkunn { styrk- og st6dugleikamati félagsins og telst rekstur peirra pvi til fyrirmyndar. Af ramlega 33.000 fyrir-
teekjum sem skrad eru { hlutafélagaskra verdskuldudu 462 nafnboétina ,,Framurskarandi fyrirtaki 2013 samkvemt
mati Creditinfo en vidurkenningar pessa efnis voru athentar fyrr a pessu ari.

Alistanum eru 10 fyrirteeki 4 fasta landinu 4 Sudurlandi en pau eru: Audhumla Selfossi, Gullfosskaffi, Loddyrabuid
Asgerdi 11 Hrunamannahreppi, Set Selfossi, Pjotandi 4 Agissidu, Jardefnaidnadur { Porlaksh6fn, Gudmundur
Tyrfingsson Selfossi, Fossvélar Selfossi, Hotel Geysir, Télvu- og rafeindapjonustan Selfossi, Slaturhusio 4 Hellu,
Fludasveppir, Gerdabiiid { Fléahreppi, Bar 4 Kirkjubajarklaustri, Arvirkinn Selfossi og Jeppasmidjan a Ijénsstddum.
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Ao fylgja ndtimanum

- 'l. '.‘“._"‘“

aran, stéttarfélag hefur tekid upp a
Bpeirri nybreytni ad hafa rafrenar
kosningar um kjarasamninga.

Akvedid var 20 gera tilraun { nylidnum
kosningum med ad nota pessa nyju adferd
i stad pess ad senda ut kjorsedla til
félagsmanna.

Eins og kunnugt er pa purfti ad kjosa i
tvigang um samninga 4 almennum
vinnumarkadi, par sem peir voru felldir {
fyrstu  tilraun. Fyrri  kosningin = gekk
pokkalega en pé komu nokkrir hndkrar {
ljos. Leyniord sem félagsménnum voru
send pottu flokin og einnig kom upp
akvedid vandamal med utprentun kjorskrar
sem rakin er til bilunar { félagakerfi. Pessi
vandamal, asamt fleiri smavagilegum
g6llum, voru leyst { seinni kosningunni og
gekk hun mjog vel fyrir sig po patttaka
hefdi matt vera meiri.

Pad mun vera préunin vidast hvar ad
kosningar og margskonar pjonusta muni

verda { pa att ad folk sinni pvi { meira meali

begar kosning hofst vigdi Hjalti Tomasson nyja kerfid med pvi ad kjosa rafraent.

en adur heiman fra sér. Riki, sveitarfélog og
fyrirtaki beina sifellt { meiri meli pjonustu
sinni ad folki gegnum vefinn og pad er
félagi eins og Barunni naudsynlegt ad fylgja

Atkvaedagreidsla vegna kjarasamnings

'u|||'\l;|.:|”||.-|_|.-q -|f||l:-l|l-”| a8 bands=stink vardur a0 vera | nolandanatnm

Abknead] il war mottekid

Talkls hyrir

Fyrsta rafrena atkvadagreidslan i sogu Barunnar heppnadist vel og nyja kerfid lofar godu.

peirri préun. Pad ma minna 4 rafren skil 4
skattaframtali og bankapjénustu { pessu
samhengi. Nu er jafnvel hagt ordid ad
panta pizzu og kaupa leikhtismida gegnum
vefinn.

I bigerd er ad framkvaema koénnun
medal félagsmanna 4 pessu ari um starf
og stefnu félagsins og mun st kénnun
verda rafren sem er lidur { ad venja
vi0  petta
Koénnunin verdur kynnt sidar.

félagsmenn tyrirkomulag.

Markmid forystumanna Barunnar er ad
finna fleiri og betri leidir til ad na til
félagsmanna sinna  og ma nefna
heimsoknir { fyrirtaeki eins og kemur fram
4 60rum stad { bladinu. Einnig eru tillégur
félagsmanna og abendingar um pad sem
betur ma fara, vel pegnar.

Hialti Témasson

2000 { hvert skipti.

Breytingar a reglum sjikrasjods Barunnar

adalfundi Barunnar, stéttarfélags voru sam-
pykktar tillégur stjornar sjukrasjods um breyt-
ingar 4 reglum sj6dsins. Akvedid var ad ad
hakka styrk vegna medferdar hja l6ggiltum sjukra-
pjalfara, sjakranuddara og kirépraktor ur 1500 kronur 1

a0ild.

Einnig var sampykkt ad veita styrk vegna tannlekna-
kostnadar. Styrkur vegna tannlekninga er ad hamarki
kr. 4.000 4 12 manada timabili. Pess ma geta a0 félags-
menn geta sott um styrk 1 sjikrasj6d eftir 6 manada
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Lagmarkslaun,
bergmal fatektar

i framtioinni

arattumal okkar sem buum utan
BReykjavfkursvztéisins er { stérum

drattum pau sému. Lagst launada
folkio er enn a alltof lagum launum. Hin
margromada lausn Reykjavikursvadisins
,markadslaun® na ekki hingad a Sudurland.
Audvitad vio ol ad
prosentulega hafa legstu launin ekki dregist

vidurkennum

aftar ur 60rum launum en gallinn er bara sa
a0 laegstu launin eru pad lag ad enginn, ja
ég segi enginn, getur lifad af peim. Nua
hefur reiknimeisturum okkar pjodfélags
tekist ad reikna ut ad pjédarbuid poli ekki
nema 2.8% hakkun launa til ad pjodar-
skutan fai ekki slagsiou, eins og okkur var
sagt 1 siOustu samningum. Hvernig {
6sképunum hefur pessum visu moénnum
enn ekki tekist 20 finna it hvad einn madur
parf i raun og veru til pess ad lifa af? Getur
verid ad pessi viomid séu til? Ymis vidmid
eru notud { pjodfélaginu, eitt fyrir nams-
menn, annad fyrir Tryggingastofnun, pridja

fyrir  skjolstedinga sveitarfélaganna  og
fj6roa fyrir bankana pegar vaentanlegir his-
kaupendur fara { greidslumat til ad kaupa
fasteign o.s.frv. Audvitad vita allir ad
kostnadur vid ad komast af og geta att
edlilegt lif i samfélaginu er sa sami hja
6llum hvort sem pu ert ibudarkaupandi,
namsmadur eda skjolstedingur TR. Pad
leedist 20 manni sa grunur ad petta viomid
sé til, en petta viomid poli ekki dagsljésio,
en af hverju, ju vegna pess a0 pzr tolur eigi
eftir a0 leggja pjodarskutuna 4 16ggina.
bjodarskutan polir sem sé ekki pa siglingu
a0 folkid sem er legst launad og er { fullu
starfi geti med nokkrum moti lifad af peim
launum og sé demt til ad bua { fataekt til
frambudar sem og 6ryrkjar og aldradir. Nu
tala menn 4 tyllidogum um ad engir eda
mjog fair séu a legstu laununum , pvi tti
a0 vera audvelt ad greida pvi folki lifvanleg
laun. Getur pad ekki verid krafa sem vid 6l
getum sammalst um ad enginn fai minni

Hotelmioar a goou veroi fyrir felagsmenn

/

bjonustuskrifstofu stéttarfélaganna 4 Sudurlandi eru seldir gistimidar

4 Edduhotel og Fosshotel.

Verd fyrir herbergi 4 Edduhétel yfir sumartimann er krénur 9.250

(einn mioi). Hver midi gildir fyrir tvo { gistingu { tveggja manna herbergi
eina noétt. Ekki er innifalinn morgunverdur. Leyfilegt er ad taka med sér 1 - 2

boérn {herbergi an pess ad greida aukalega ef folk hefur ramftét eda svefnpoka.
Verd fyrir herbergi 4 Fosshoétel er krénur 19.000 (tveir midar) yfir
sumartimann en krénur 9.500 (einn midi) yfir vetrartimann. Gildir fyrir

tveggja manna herbergi med badi. Morgunverdur innifalinn.

Nanari upplysingar i greininni ,,Afslattarkjor fyrir félagsmenn®.

FO\\HOTEL
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laun fyrir fulla vinnu en pad sem hann parf

til a0 lifa af, p.e. petta margumtalada
framfaersluvidomio? Eg get ekki skili®
verkalydshreyfinguna, samték atvinnu-
lifsinns, rikid og alla pd sem petta mal
vardar ad gefa ekki ut eitt opinbert fram-
fersluviomid. Pa xttum vid tzki til ad
vinna med { barattunni, ad allir eigi ad geta
lifad af laununum sinum. Um petta verdum
vid 4 landsbyggoinni ad sameinast pvi

»markadslaunin® virka ekki hja okkur.

Bestu sumarkvedjur,
Gils Einarsson, formadur 1”MS

-
Sumarfri

Nu er orlofstimabilid framundan
og margir farnir ad huga ad
sumarfriinu. Pess ma geta ad allt
launafolk a rétt a orlofi skv.
orlofslogum. Orlofsrétturinn
skiptist annars vegar i rétt til
leyfis fra storfum og rétt
til launa a peim tima.

* Lagmarksfri er tveir dagar

fyrir hvern unninn manud

* Lagmarkslaun i orlofi eru
10,17% af ollum tekjum

Nanari upplysingar er hegt ad
nalgast a heimasidum stéttarfélaganna
vms.is og baran.is.



LINDIN

ad er ekki 4 hverjum degi sem starfsmenn

Verslunarmannafélags Sudurlands heim-

sekja verslanir med 40 ara kennit6lu, en a
laugardaginn 15. februar sl. hélt verslunin Lindin 4
Selfossi upp a 40 ara afmeeli sitt med stérveislu.
VersluninaLindinastofnadi Bryndis Brynjolfsdottir
pann 15. februar 1974. Nu sér doéttir hennar, Kristin
Hafsteinsdottir, um reksturinn. Verslunarmanna-
félagid ferdi eigendunum blém i tilefni dagsins.

a2

Pessi raudi jakki er dr fyrstu sendingunni sem Lindin fekk til Gils Einarsson, Kristin Hafsteinsdottir og Bryndis Brynjolfsdottir.
landsins arid 1974.

Lindin er 4 Eyravegi 29, Selfossi




Frabart
tronadarmanna-
namskeio

april var haldid sameiginlegt tveggja
Idaga namskeid fyrir tranadarmenn

Barunnar, stéttarfélags, Verslunar-
mannafélags Sudurlands, Félags idn- og
taknigreina og Verkalydsfélags Sudurlands.
Namskeidid var haldid i Fjolheimum 2
Selfossi. Trunadarmannanamid er { sjo
prepum og var verid ad ljuka sidasta
prepinu. Alls toku 15 tranadarmenn patt
namskeidinu og nokkrir luku par med
6llum prepunum.

Vel heppnadur fundur trbnadarmanna _

L%

/

april var haldinn fundur med
Itrﬁnaéarménnum og stjornum

Barunnar, stéttarfélags og Versl-
unarmannafélags Sudurlands. Mark-
midid med fundinum var ad gefa
tranadarmonnum tekifeeri til ad hittast og skiptast 4 skod-
unum. Sara Gudjonsdottir trunadarmadur i Leikskélanum
Hulduheimum sagdi fra reynslu sinni af starfi trinadarmanns
Barunnar. Sigurlaug Grondal styrdi hépaumredu 1 kjélfarid
par sem trinadarmenn l6gdu fram stérg6dar hugmyndir
tyrir £él6gin ad vinna dr. Pad er mat félaganna ad fundurinn
hafi heppnast afar vel og vilja Baran og Verslunarmannafélag
Sudurlands pakka tranadarménnum fyrir peirra framlag,



Afslattarkjor fyrir felagsmenn

dran, stéttarfélag og Verslunar-
B mannafélag Sudurlands, i

samstarfi vid um 60 fyrirteki 4
Sudurlandi, géafu ut afslattarskirteini {
byrjun 4drs. Kortid gildir einnig sem
félagsskirteini { viokomandi stéttarfélagi
og veitir afslatt af pjonustu, 1 verslunum
og 4 veitingastodum. Félagsmenn eru
hvattir til ad nyta sér pa afsletti sem eru {
bodi og versla vid fyrirteki 4 Sudurlandi.
[ sumum tilfellum er um umtalsverda
afsletti ad reda.

Einnig eru seld 4 Pjénustuskrifstofunni
gistimidar 4 Eddu- og Fosshoétel,
ﬁtilegukortié, Veidikortid og afslattar-
midar { Hvalfjardargongin.

* Ver0 a Veidikortinu er kr. 5.500

* Ver0 4 mioa i Hvalfj.gongin er kr. 635

* Verd 4 UtileguKkortinu er kr. 12.000

* Ver0 a gistimioa fyrir Edduhétel er kr.
9.250 (einn mioi).

* Ver0 a gistimioa fyrir Fosshoétel er kr.
9.500 (tveir midar fyrir jini, jili og
agust, einn midi adra manuoi).

Béaran stéttarfélag og  Verslunar-
mannafélag Sudurlands hafa samid vid
Edduhétel og Fosshétel um
afslattarkjor. Framvisa parf gistimida
sem eru til solu 4 Pjonustuskrifstofu
stéttarfélaganna.

Edduhoétel

Verd fyrir herbergid yfir sumartimann
er kronur 9.250 (einn midi). Hver mioi
gildir fyrir tvo { gistingu { tveggja
manna herbergi med handlaug { eina
nétt. Ekki er innifalinn morgunverdur.
Leyfilegt er ad taka med sér 1 — 2 born

i herbergi 4n pess ad greida aukalega ef
folk hefur rimfot eda svefnpoka. Sé
gist { herbergi med badi greidist
aukagjald.

Fosshotel

Verd fyrir herbergid er krénur 19.000
(tveir midar) yfir sumartimann en
krénur 9500 (einn  midi)  yfir
vetrartimann. Gildir fyrir tveggja
manna herbergi med badi.
Morgunverdur innifalinn. Aukardm
kostar kr. 5.000 (1 barn undir 12 ara
fritt { herbergi (med foreldri/um).

Baran nidurgreidir
utilegukortid

Stjérn Barunnar, stéttarfélags hefur
dkvedid ad nidurgreida Utilegukortid
til félagsmanna sem greitt hafa til
félagsins sidustu sex manudi 4dur en
kaup eru gerd. Verd Utilegukortsins
med nidurgreidslu er kr. 8.000.

Verslunarmannafélag
Sudurlands veitir styrki
vegna gistikostnadar

Stjérn Verslunarmannafélags Sudur-
lands hefur dkvedid ad veittir verdi
styrkir vegna gistikostnadar til peirra
sem ekki hljéta tthlutun sumarhisa {
sumar. Styrkirnir verda veittir vegna
gistingar innanlands 4 orlofstima-
bilinu 2014. Styrkirnir gilda einnig
fyrir dtilegukortio.

Styrkur vegna gistikostnadar er 50%
af reikningi ad hamarki 15.000. Peir
félagar sem greitt hafa til VMS {
a.m.k. sl. sex mdnudi eiga rétt 4 styrk
dr orlofssjodi. Athugid ad framvisa
verdur loglegri nétu par sem fram
kemur nafn og kennitala félagsmanns,
nafn ttgefanda nétunnar, kennitala,
fjarhed og fyrir hvad er greitt og
dagsetning.

Polska

Zwiqzki Zwodowe Bdran oraz
Verslunarmannafélag Sudurlands
we wspotpracy z 60 zaktadami
pracy na potudniu Islandii wydaty na
poczatku roku karte upowazniajaca do
rabatow oraz bedaca zarazem Kkarta
cztonkowska w powyzszych Zwigzkach.

Karta ta upowaznia do obnizek na
Swiadczone ustugi w sklepach i
restauracjach.

Cztonkowie Zwigzkéw Zawod. s3
zachecani do korzystania z rabatow, ktdre
sa dostepne oraz do dokonywania
zakupow w firmach znajdujacych si¢ na
potudniu kraju.

W niektérych przypadkach istnieje
mozliwo$¢ otrzymania duzych obnizek.

Ponadto ~w  biurze  Zwigzkéw
Zawodowych sprzedawane s3a karnety
na pobyt w hotelach  Edduhdtel i
Fosshotel, karty upowazniajace na pobyt
na polach namiotowych, karty tfowieckie,
a takze bilety na przekroczenie tunelu
Hvalfjardargdngin.

¢ Cena karty towieckiej 5.500 kr.

¢ Cena na bilety Hvalfjaroargong 635 kr.

¢ Cena karty na pola namiotowe 12.000 kr.

* Karnety na pobyt w hotelach Eddu-
hotel 9.250 kr. (jeden bilet)

* Karnety na pobyt w hotelach Foss-hotel
9.000 kr. (dwa bilety w miesiacach
czerwiec, lipiec, sierpien i jeden bilet w
pozostalych miesiacach).

Zarzad Zwiazkow Zawodowych Baran
postanowit dotow¢ karte na pola
namiotowe takze tym cztonkom, ktérzy
ptacili sktadki cztonkowskie w ostatnich
6 miesigcach zanim dokonali zakupu
karty.

Cena karty na pola namiotowe z dotacja
wynosi 8.000 kr.

Zwigzki Zwodowe Bdran oraz
Verslunamannafélag Sudurlands zawarty
porozumienie z Edduhétel i Fosshétel o
udzielenie rabatu na pobyt w tych
hotelach.

Przedstawi¢ nalezy bilety, ktére sa w
sprzedazy ~w  biurze  Zwiazkéw
Zawodowych.

Edduhotel

Cena za pokdj w okresie letnim wynosi
9.250 kr( za jeden bilet) . Kazdy bilet
obowigzuje dla dwdch oséb na pobyt w
pokoju dwuosobowym z umywalka
(jedna noc). Sniadanie nie jest wliczone
wcenge biletu. Zezwala si¢ zabra¢ ze sobg
1-2 dzieci w tym samym pokoju bez
dodatkowej dopfaty jesli posiada si¢ ze
soba posciel i Spiwory.

Za pokoj z tazienka nalezy si¢ dopfata.

Fosshotel

Cena za pokdj wynosi 19.000 kr.(dwa
bilety w okresie letnim ), a w okresie
zimowym wynosi 9.500 kr.(jeden bilet).
Jest to cena za pokéj dwuosobowy z
tazienka. Sniadanie wliczone jest w cene
biletu.

Cena za dodatkowe 16zko wynosi 5.000
kr (1 dziecko za darmo ponizej 12 roku
zycia w pokoju z rodzicami).
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Ert bd ad hugsa um
a0 fara i nam?

Hefur pd verio a
namskeidi nylega?

e Samkveemt nyjum reglum SVS er ni haegt ad fa endurgreitt
75% af namskostnadi. Styrkupphaedin getur numid allt ad
90.000 kr. a ari.

* Markmid med nyjum reglum SVS er ad hvetja félagsmenn til
aukinnar patttoku i simenntun.

Kynntu pér nyjar reglur SVS @ www.starfsmennt.is eda hja
binu stéttarfélagi.

*Ad uppfylltum skilyrdum styrkveitingar

Vo

Verslunarmannafélag

SAMTOK ATVINNULIFSINS Sudurlands VERSLUNAR- OG SKRIFSTOFUFOLKS

STARFSMENNTASJODUR

Ad Starfsmenntasjédi verslunar- og skrifstofufélks standa SA, VR og LiV.





